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ANUNT

Tn temeiul HG nr.286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea

principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator
functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare. Muzeul Brailei Carol I organizeaza concurs in data de
10.09.2019 ora 10 proba scrisa pentru ocuparea functiei de Sef sectie —-Memoriale.

Conditii generale:

Candidatii trebuie sa indeplineascd urmdtoarele conditii generale, conform art.3 al
Regulamentului-cadru aprobat prin HG nr.286/23 martie 2001.

Are cetitenie romand, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene cu
domiciliul in Romania.

Cunoaste limba roméana, scris si vorbit.

Are varsta minima reglementata de prevederile legale.

Indeplineste conditiile de studii si dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs.

Are o stare de sdndtate de sdnatate corespunzatoare postului pentru care candideaza.
Abilitati relationare-comunicare

Nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autoritdtii, de serviciu sau in legdturd cu serviciul, care
impiedicd infdptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei
infractiuni sdvarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei.

Conditii specifice:

e Studii superioare de specialitate de lunga durata absolvite cu diploma de
licenta in domeniul muzeologie sau istorie

e Vechime minima in specialitatea studiilor de 10 ani dovedita cu adeverinta de
vechime sau carnet de munca

e Experienta in realizarea expozitiilor

e Minim 3 publicatii de specialitate

e Sacunoasca o limba de circulatie internationla scris si vorbit-nivel mediu

e Abilitati relationare-comunicare



Dosarul de concurs:

Pentru Tnscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va contine urmatoarele
documente:

a)
b)

c)

d)

f)

9)

Cerere de inscriere la concurs adresata conducatorului unitatii publice organizatoare
Actul de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupa
caz original si copie

Documente care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor
specializdri, precum si documentele care atestd Indeplinirea conditiilor specific ale
postului solicitate de institutia publica, original si copie

Carnetul de munca sau, dupa caz adeverintele care astestd vechimea in munca, in
meserie si/sau in specialitatea studiilor.

Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale
care sa-1 faca incompatibil cu functia pentru care candideaza; candidatul declarat
admis la selectia dosarelor, care a depus la Inscriere o declaratie pe proprie raspundere
cd nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu
originalul cazierului judiciar, cel tarziu pana la data desfasurarii primei probe a
concursului

Adeverintd medicala care sa ateste starea de sandtate corespunzatoare eliberatd cu cel
mult 6 luni anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului
sau de catre unitatile sanitare abilitate, adeverinta care atestd starea de sanatate
contine in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in formatul
standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

Curriculum vitae

Copiile de pe acte se prezinta si in original, in vederea verificarii conformitatii copiilor cu
acestea.

Dosarul concursului se depune la sediul Muzeului Brailei Carol I, Compartimentul
Resurse Umane, cu sediul in Briila, Piata Traian, nr 3, 810153

in conformitate cu prevederile art.18 din HG nr.286/2011, cu modificirile si completirile
ulterioare concursul pentru ocuparea functiei vacante de Sef sectie Memoriale.

din cadrul Muzeului Brailei Carol I, consta in:

a) Selectia dosarelor
b) Proba scrisa
c) Proba interviu

Rezulatele selectarii dosarelor de inscriere va fi afisat la sediul Muzeului Brailei Carol I cu
mentiunea admis/respins insotita de motivul respingerii dosarului

Se pot prezenta la urmatoarea etapa numai candidatii declarati admisi la etapa precedenta.



Comunicarea rezultatelor la fiecare probd a concursului se face prin mentionarea
punctajului final al fiecarui candidat si a sintagmei admis sau respins, prin afisare la locul
desfasurarii concursului si pe pagina de internet.

Proba scrisa - se testeazd cunostintele teoretice necesare ocuparii postului care se
organizeaza concursul.Punctajul maxim este de 100 puncte.

Proba interviu - se testeaza cunostintele teoretice necesare ocuparii postului care se
organizeaza concursul. Punctajul maxim este de 100 puncte.

Se declara admisi la proba scisa si proba interviu candidatii care au obtinut minim 70
puncte. Punctajul final se calculeaza ca medie aritmetica a pinctajelor obtinute la proba scrisa
si proba practica. Se declara admis candidatul cu cel mai mare punctaj obtinut.

Candidatul nemultumit de modul de solutionare a contestatiei se poate adresa instantei de
contencios administrativ, in conditiile legii.

Concursul se va desfasura conform calendarului urmator:

Afigare concurs 19.08.2019

Termen limita pentru depunerea dosarelor 02.09.2019 ora 16,00

Selectia dosarelor de concurs si afisarea rezultatelor 03.09.2019 ora 12,00

Termenul limitd pentru depunerea contestatiilor privind selectia dosarelor de concurs
04.09.2019 ora 16,00

Solutionarea contestatiilor privind selectia dosarelor de concurs 05.09.2019 ora 12,00
Proba scrisd 10.09.2019 ora 10:00
Afisarea rezultatelor proba scrisa 11.09.2019 ora 12,00

Termenul limita pentru depunerea contestatiilor privind rezultatele probei scrise 12.09.2019
ora 16,00

Solutionarea contestatiilor privind rezultatele probei scrise si afisarea rezultatelor 13.09.2019
ora 12,00

Proba interviu 16.09.2019 ora 10:00
Afisarea rezultatelor probei interviu 17.09.2019.

Termenul limita pentru depunerea contestatiilor privind rezultatele probei interviu 18.09.2019
ora 16,00

Solutionarea contestatiilor privind rezultatele probei interviu si afisarea rezultatelor
19.09.2019 ora 12,00

Afigare rezultate finale 20.09.2019 ora 12,00



Bibliografia va cuprinde:

e Legea 311/2003-Legea Muzeelor si a colectiilor publice, republicata si
actualizata.

e Legea 477/2004 privind codul de conduitid a personalului contractual din
autoritatile si institutiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare.

e Hotararea nr.886/2008 pentru aprobarea normelor de clasare a bunurilor
culturale.

e HG nr 1546/2003 pentru aprobarea normelor de clasare a bunurilor culturale
mobile.

e Ordinul 2035/2000 pentru aprobarea normelor metodologice privind evidenta,
gestiunea si inventarierea bunurilor culturale detinute de muzee, colectii publice,
case memoriale, centre de cultura si alte unitati de profil, cu modificarile si
completarile ulterioare.

e Ordinul 2861/2009 pentru aprobarea normelor privind organizarea si efectuarea
inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii.

e Ordin MCC nr.2057/2007 pentru aprobarea Criteriilor de Acreditare a
Muzeelor si a colectiilor Publice.

MANAGER:
Prof. Univ. Dr lonel Candea



